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Stellenausschreibung

Die Gebaudeversicherung Zug ist eine selbstandige, 6ffentlich-rechtliche Anstalt des Kantons Zug. Sie
versichert seit Gber 200 Jahren alle Gebaude im Kanton Zug obligatorisch gegen Feuer- und
Elementarschaden. Zudem nimmt sie im Auftrag des Kantons Zug zentrale Aufgaben in den Bereichen
Brandschutz und Feuerwehr wahr. Bedingt durch interne Umstrukturierungen suchen wir per 1. Juni
2019 oder nach Vereinbarung eine(n)

Leiter/-in Finanz & Rechnungswesen (100%)

lhre Tétigkeiten: Zu den wichtigsten Aufgabengebieten dieser Kaderstelle gehoren:

o Verantwortung fir samtliche Belange des Finanz-, Rechnungs- und Lohnwesens

o Flhrung der gesamten Finanzbuchhaltung unter Mitwirkung einer Teilzeit-Mitarbeiterin

o Selbstandige Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahres-Abschliisse nach Swiss GAAP FER 41 inkl.
Geschaftsbericht

o Erstellung und Uberwachung des Budgets

o Aufbau und selbstdndige Filhrung der kompletten Lohnbuchhaltung inkl. aller
Sozialversicherungsbelange (fiir je rund 20 Festangestellte und Mitarbeitende auf Stundenlohnbasis)

o Ansprechpartner fiir die externen Vermdgensverwaltung inkl. Uberwachung deren Titigkeit im
Sinne der Anlagestrategie und des Anlagereglements

o Fuhrung einer Teilzeit-Mitarbeiterin

o Flhrung der administrativen Liegenschaftsverwaltung sowie technische Verwaltung fiir alle direkt
betreuten Liegenschaften

lhre Persénlichkeit & Erfahrung: Wir wenden uns an eine integre, selbstandige und engagierte
Personlichkeit mit Ausbildung als Dipl. Buchhalter/-in oder Fachausweis Finanz- und Rechnungswesen
mit mehrjahriger Berufserfahrung. Vorausgesetzt werden gute allgemeine
Informatikanwenderkenntnisse. Von Vorteil sind Erfahrungen mit den Fachanwendungen Sage, GemDat
(Rubin) und Navision.

Sie sind eine ausgeglichene, durchsetzungsstarke Personlichkeit und iberzeugen durch ein sicheres,
gepflegtes Auftreten. Diskretion, Eigeninitiative und Selbstdndigkeit sind weitere Eigenschaften, die Sie
auszeichnen. Sie erfassen schnell die anstehenden Aufgaben und setzen die Prioritaten richtig.

Unser Angebot: Wir bieten Ihnen eine interessante Herausforderung in einem innovativen Umfeld. Sie
arbeiten in einer Gberschaubaren Organisationseinheit mit einem motivierten Team und guter
Infrastruktur. Ihre Funktion bietet mittel- und langfristig verschiedene Entwicklungsmoglichkeiten. Der
Arbeitsplatz befindet sich aktuell im Zentrum der Stadt Zug, ab Spatherbst in unmittelbarer Nahe zum
Bahnhof Zug. Sie sind nach dem Modell der Jahresarbeitszeit angestellt. Lohn und Sozialleistungen
richten sich nach dem Personalgesetz des Kantons Zug.

Bewerbung & Auskunft: lhr vollstandiges elektronisches Bewerbungsdossier senden Sie bis am 8. Marz
2019 an Richard.Schaerer@zg.ch. Fir allfallige Auskiinfte wenden Siesich bittean die
Gebaudeversicherung Zug, HerrnRichard Scharer, Direktor. Telefon (Zentrale): 041 726 90 90.
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